
今日新昌
!

综合 2013年12月30日 星期一 投稿邮箱：jinrixc@163.com
责编：梁凌凌 联系电话：13806766078 校对：胡秋萍

人力社保之窗

县国税局强化舆情管理促进和谐

国税之窗

县国税局以学致用提升服务水平

近年来，随着各类企业生产经营

的不断扩展，用工需求相应增加，我县

部分企业出现了招工不足的状况。为

帮扶企业缓解招工难问题，县人力社

保局采取多项有力措施，积极为企业

用工想办法、找门路。

为 科 学 分 析 判 断 企 业 用 工 趋

势，有针对性地开展企业缺工预警，

县人力社保局在用人紧张的行业

中，选取具有代表性的 35家企业进

行用工监测。及时摸清些企业的基

本情况，缺工人数，工次水平，人员

构成及增减变化情况，从而为企业

量身定制人才招聘计划。

根据这个招聘计划，县人力社

保局一方面有效建立健全各类平

台，进一步强化公共就业服务信息

对接。据统计，该局今年已组织交流

会 63次 （其中大篷车下乡招聘 1

次，专场招聘 8次），参加招聘的企

业 7409家次，提供各类就业岗位

96641个次，入场招聘人数达 141500

人次，有 23480求职者与用人单位

达成了初步就业意向。同时，该局

还在 2个乡镇建立了人力资源分

市场，7个乡镇、8个行政村、13个

社区实行就业信息服务实时滚动

窗口，公共就业信息实现了有效对

接和共享。另一方面，则积极帮助

企业从外地引进人才。目前，我县已

与湖北、贵州、云南、广西、四川、青

海等 13个省建立了劳动力供求关

系，形成了覆盖中西部主要劳动力

供应大省的网络体系,并与省内 60

多家职业技术学院建立了定向培训

关系。今年年初，根据企业需要，局

主要领导亲自带队赴永康、义乌招

工，有 109人与我县企业初步达成

了就业意向；开展技能人才校企合

作交流大会，与 53余所学校达成初

步合作意向，并签订合作协议，也为

引进技能人才、缓解“技工荒”提供

了保障。

县人力社保局还大力开展服务于

企业的技术培训。按照实际、实用、实

效的原则，该局有计划地开展了车工、

磨工、电工、服务员等企业需求量大的

常用工种培训，同时根据企业、市场需

求，不定期推出新工种培训，积极为企

业培养各类人才。

此外，该局还积极指导企业建立

健全工资正常增长机制和支付保障机

制，留住人员，稳住岗位；强化劳动监

察和人力资源市场监管，指导帮助企

业改善用工管理，从而吸引更多农村

富余劳动力实现转移就业。

（通讯员 杨广燕）

为强化涉税舆情管理，促

进征纳和谐，县国税局通过各

级网站、税企 QQ群等载体，

及时主动公开重要税收政策、

政策调整、税务案件、税收管理

重大决定等内容，充分保障纳

税人的知情权，最大限度化解

涉税误解。

同时，该局还认真梳理税

收优惠政策落实等涉及纳税

人切身利益的问题，对容易

发生的涉税舆情事项逐个进

行排查，由专人负责网络舆情

的收集、整理、汇总、上报、处

置和反馈，并迅速组织人员调

查了解事实真相，及时向社会

和媒体公布事实真相。另外，

还积极加强与县委宣传部、公

安局网监部门等横向联系，及

时掌握和处置涉税网络舆情信

息。

（通讯员 金敏）

近日，县国税局为适应政

策和业务变化需要，认真组织

干部学习新《绍兴国税办税服

务指南》。

据该局相关负责人称，今

年因税源专业化改革和“营改

增”试点工作的开展，很多业务的

工作流程和操作都有不同程度的

变化，该局为及时提升干部业务

知识，提高干部业务技能，严格对

照新《绍兴国税办税服务指南》，

与现行的各项窗口业务的操作

流程进行比对，进行重点学习，

以便在实际工作中及时按照新

操作规范实行，规范各项窗口业

务。 （通讯员 杨亮亮）

县人力社保局多举措缓解企业招工难

西景丽苑位于七星新区十九峰路以南（新昌中医
院斜对面），交通四通八达，配套设施完善。西景丽苑
底层共有 48间街面房，总长 200多米，是业主投资增
值的风水宝地。

西景丽苑目前尚有少量商铺出售，有消防楼梯，
适合开宾馆、网吧、棋牌室等：

（1）一层 41.41㎡，二层 270.65㎡；
（2）一层 133.19㎡，二层 403.57㎡；
（3）一层 60.27㎡，二层 340.44㎡。
其中（2）、（3）两项的一层商铺可以单独出售，二层

11间（共 744.01㎡）可以合并出售。
另有套房出售，建筑面积为 190.69㎡（跃层式）。

十九峰路位于鼓山西路、南岩路三条平行线中的
中轴地带，与我县首个大型商贸综合体———海洋城购
物中心毗邻，是新昌未来的商业中心街。您如果选择
西景丽苑商铺，您就把握了商机，赢得了先机！

新昌县中兴置业有限公司
二O一三年十二月三十日
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现场售房部地址：十九峰路369号（实验幼儿园对面） 公司地址：沃洲路60号 联系电话：86220999手机：13757568090

县国税局加强节日期间党风廉政建设
元旦春节将近，县国税局

紧密结合节日特点，深入开展

廉洁从政和艰苦奋斗教育，引

导领导干部进一步增强廉洁自

律的意识。

该局要求全体干部职工厉

行节约，坚决制止奢侈浪费行

为，简约、简朴安排好节日活

动。届时，该局还将充分发挥

纪检监察人员及兼职监察员

监督作用，加强监督检查，对违

反规定顶风违纪的，一律严肃

处理。

（通讯员 沈英娜）

为规范我县享受公务员医疗补助

参保人员(以下简称公补人员)的就医

购药行为，保障医疗保障资金的运

行安全，提高医疗保障资金的使用

效益，在《新昌县人民政府关于规范

公务员医疗补助的实施意见 （试

行）》等文件基础上，我县出台了《关

于加强公务员医疗补助资金监督管

理的若干规定》。

本规定立足于“宏观保安全，微

观防冒领”，以“加强控制、规范运

作、防范风险”为中心，由县人力社

保部门牵头，县纪委、县委组织部、

县卫生局、食品药品监督管理局、县

财政、工商等部门各司其职，加强管

理，确保医疗保障资金的安全运行。

除要求医保两定单位加强医保管理

外，还要求各参保单位建立健全有

关规章制度，加强对本单位公补人

员医疗保险知识的学习和政策宣

传，教育和引导公补人员规范就医

购药行为，依法依规使用公补人员

社保卡。按照规定要求，对违规使用

社保卡的公补人员及有违法违规行

为的定点医疗机构、定点零售药店按

有关规定作出相应处理。

（通讯员 梁波）

我县加强对公补人员医保监管

2013年度贷款卡年检通告
为确保企业信用信息基础数据库信息的准确与及时更新，根据中国人民银

行贷款卡管理有关规定，2014年 1月 1日起，超出一年有效期的贷款卡系统将自

动设置为“暂停使用”，为不影响贷款卡的正常使用，请 2013年 12月 31日前领

取贷款卡的借款人 （自然人除外） 提前办理好年检相关手续。咨询电话：

86023854。

中国人民银行新昌县支行

2013年12月27日

为进一步推行国家职业资格证书和就

业准入制度，提高茶叶从业人员业务素质，

推进我县茶产业发展，县职业技术培训指导

中心和电大新昌学院近期拟联合举办评茶

员、茶艺师培训班，时间 8天左右。培训时间

另行通知。

报名要求：从事茶产业相关人员；身体

健康；男 18-60周岁，女 18-50周岁；初中及

以上文化程度。

报名地点：（1）电大新昌学院（磕下路

240号，五路公交车到站）。（2）新昌县职业技

术培训指导中心（县人力资源和社会保障局

四楼 409室）。

培训费用：初级 800元 /人，中级 1036

元 /人，符合条件的学员可享受政策补助。

报名材料：随带身份证复印件、户口本

复印件各一份，2寸证件照 2张。

培训及考核：电大新昌学院负责培训，

县职业技术培训指导中心负责鉴定与考核，

考核合格统一颁发国家职业资格证书。

截止时间：2014年 1月 6日。

咨询电话：吕老师 86336118，潘老师

86336122，吕老师 86229808。

新昌县职业技术培训指导中心
二〇一三年十二月二十五日

关于举办评茶员、茶艺师培训班的通知

治 堵 保 畅
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（41）

（内容由县治堵办提供）车牌号为浙 DLX197（车主：吕春雷）于 12月 17日 10时 31分在鼓山中路不按规定停放
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