
儒岙镇南山村是全省第三批历史文化保护村落。该村通过吸引民间

资本，建设“中国天姥山摄影·影视创作基地”，将本村的文化和周边的天

姥山风光向外推介，并通过游客的镜头进一步挖掘古村的文化，在与游客

互动中实现古村的保护和发展。

（新昌新闻网记者 俞伟波 摄）

用镜头挖掘古村文化
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新昌县气象台1月12日发布
今天阴，偏北风 3到 4级，白天

最高气温 7℃，森林火险 2级。明天

多云到阴，早晨最低气温 2℃。
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打造农村党建“升级版”
梅渚镇建立“三管三联三评”责任制

新昌新闻网记者 俞佶婷

2015年的最后一天，梅渚镇红

庄村会议室内其乐融融，不时传来

一阵阵欢声笑语，2015年度群众评

党建会议正在召开。联村干部张钰

拿出准备好的“四个在村”民主测评

表，分发给在场的二十几位评议代

表。84岁的老党员何杏汀是代表中

年纪最大的一个，年轻时曾担任过

红庄村村支书，只见他低头思索一

番后，提笔认真填写起来。

2015年 3月，梅渚镇推出农村

党建“三管三联三评”责任制，首次

将联村干部纳入党建评议范围，邀

请村民代表来说话。红庄村在场的

二十几位评议代表中，村民代表几

乎占了一半。大家各抒己见，表达了

村民心中最真实、迫切的想法，为更

好地开展农村党建工作提供了依

据。

村党支部书记是农村党建工作

的第一责任人。为此，梅渚镇建立书

记管党建机制，突出支部书记的主

抓责任，管班子，管队伍，管服务，以

打造团结协作的村级两委班子为目

标，要求各村每月至少召开一次两

委会，每季度开展一次谈心交心，加

强沟通交流。同时，抓好党员队伍建

设，重点规范党员亮分制考核，落实

“三会一课”制度，通过设岗定责、每

月 10号的党员活动日等方式，发挥

党员的先锋模范作用。每个村两委

干部联系一个责任片区，每名党员

联系 10至 20户群众，定期走访，及

时解决群众实际困难和问题。并设

立村便民服务中心，落实村干部代

理服务制度，实现人员信息全公开，

确保群众找得到人。

联村干部是抓好农村党建工作

的重要指导力量。梅渚镇建立联村

联党建机制，充分发挥联村干部的

桥梁作用，协调班子，督导工作，切

实加强农村党组织建设。凡村里召

开重大会议、推进重点工作、遇重大

灾情、发生突发事件，联村干部必须

第一时间到村。同时，积极参加并督

促村党组织开展“三会一课”，通过

每年给党员上党课，加强农村党员

的党性修养。还要根据本村农户需

求，有针对性地组织开展农村实用

技术培训，引导党员干部带头创办

农业基地、合作社等，带动农民增

收。坚持制度立村、规范立身，严格

按照村级事务阳光管理办法、村级

重大事项决策机制等制度办事，促

使村干部懂规矩守规矩。

群众意见是提升农村党建工作

的关键保障。梅渚镇建立群众评党

建机制，畅通全体村民的监督渠道。

这些天，全镇各村都在忙着召开群

众评党建会议，组织村两委成员、

村民代表、老干部代表及在村的

各级人大代表、党代表等统一开

展评议，以党建工作的实效度，提

升群众的满意度，扩大群众在党

建工作中的参与。通过评干部、评

党员和评业绩等方式，倾听群众

心声。“这种群众评党建的方式真

是好，让我们也有机会参与村中

事务，表达意见。”红庄村一位村民

代表感叹道。

三治一提升 美丽我家园

今日话题

新昌新闻网记者 胡秋萍

1月 10日，七星街道下礼泉村

接受了一次特殊的检验，由村两委

干部、老党员、村民代表组成的村环

境卫生督查组成员对全村上下进行

一次全面环境卫生检查，并将检查

结果汇总后报村两委落实整改。

去年 11月，下礼泉村两委就将

环境整治作为一项“政治工作”来

抓，抱定“一直整治到合格为止”的决

心，两委干部、党员、护村队成员及村

民代表等带头开展村居环境整治。

奖300罚500
在整治过程中，有村民揶揄，环

境整治是“一阵风”，过段时间就过

去了，村里又将恢复脏乱差的老样

子。村两委干部抛下一句话：“环境

整治虽然上级有要求，但也是我们

村发展的需要，不会过去。”

2015年 12月 3日，下礼泉村

村民委员会向村民发出了一纸《告

知书》，要求村民于 20日前将门前

屋后乱堆乱放的杂物和乱搭建自行

清理。同时，重申实行门前三包，要

求保持村容卫生整洁，村中道路畅

通；成立村环境卫生督查组，定期或

不定期对各户进行检查评定；制定

奖惩措施，对门前屋后环境卫生整

洁、无乱堆放、乱搭建现象的家庭，

村里给予奖励每户叁佰元一年的天

然气补贴，反之则罚款每户伍佰元，

并上墙公示通报，同时取消该户村

发、村交的各种福利待遇等。

《告知书》发出后，村民们纷纷

主动清理自家门前屋后。一些没有

劳动力的家庭，村里组织人员帮忙

清理；对环境整治不理解的，村干

部、党员、护村队员上门动员解释。

到去年 12月 20日前，大部分村民

房屋周边自我整治到位。此后，下礼

泉村组织了数次环境卫生集中整

治，对部分未实行自我整治农户的

违建、乱堆乱放进行了清除。大家不

怕脏不怕累，有的党员还专门与同

事换班参加村里的活动。截至去年

12月底，共投入工 300多工。

500元钱买垃圾
吕婆婆是下礼泉村人，向来节

约，平常外出时，看到一些觉得有用

的东西，她都会捡回来放着，几年下

来，家门口堆满了各种东西。这些东

西卖钱不一定有人会要，但要让吕婆

婆扔了，她却怎么都不同意。

决不能因为极个别村民的不理

解、不支持而影响整个村的环境整

治！在多次劝说无果后，村党支部书

记张小良从口袋里掏出 500元钱交

给吕婆婆：“这是 500元，由我自己

出，你卖我个面子，我买你门口这堆

东西去烧灰。”终于，拖拉机顺利进

场，将吕婆婆门口整治得干干净净。

“我六十岁了，全村这么干净还

是第一次看到，以后能够保持下去

就好了。”看着村子乱堆的柴草处理

了，发臭的沟坑清理了，多年的垃圾

堆清除了，村里一下子变了个样一

样，有村民发出了这样的感慨。

“欢迎来曝光”
七星街道有一项监督各村搞好

环境整治工作的举措，那就是每个

月有专门人员下村巡逻，看到有做

得不够到位的地方，巡逻人员随手

拍下照片，打印出来后下发给各村

联系村干部，由联系村干部督促村

里落实整改。

许多人都不乐意被曝光，而张

小良却说：“我们欢迎来曝光，那是

对我们工作的推进。”据了解，为了

更好地促进村级环境整治，下礼泉

村还准备开展“自我曝光”，由村

环境卫生督查组成员于每月 10

日、25日定期开展检查，对影响村

容村貌的，现场拍照并在公告栏

张贴；保洁员也是监督员，对村里

哪里最脏、哪户人家周围最容易

产生垃圾等情况进行反馈；实行

保洁全日制，对保洁员进行台账

与监控相结合的管理，确保保洁到

位；出租屋周围环境卫生实行屋主

负责制，纳入村级卫生奖惩；每月组

织一次集中整治，营造氛围；给每家

每户发放垃圾桶，加快村民良好卫

生习惯的养成……

随着“三治一提升”行动的持

续深入，我县形成了曝光、督查、

考核、整改多部门协同作战的工

作机制，各村党员干部、村嫂监督

队、小学生等参与环境卫生整治，

大部分村民主动做好房前屋后的

清扫整理。如今，农村原本随处可

见的垃圾也少了，臭气熏天的露

天粪坑改了，柴草垛子垒成了一

道风景，记者外出采访过程中，也

总能听到老百姓对本村环境大改

观的肯定。

然而，记者也注意到一个情

况，部分村庄的“三治一提升”行

动做的是“表面功夫”，经不起细

细推敲：大村做好了，自然村没有

做好；村庄主要道路做好了，偏僻

点的道路依然无人问津；村庄里

面做好了，村庄周边依然垃圾成

堆，或是把村中垃圾清理起来倒

在了村边……这些现象在平时的

“今日聚焦”里并不少见。即使在

一些村民津津乐道的村庄，只要

记者往“边、偏”去找，总能找到被

遗漏的“角落”，有些甚至是附近

村民几乎都知道、体量不小的垃

圾堆。

“三治一提升”行动是县委、

县政府确定的一项重点工作，也

是美丽乡村建设的重要载体，而

不是“面子工程”，留不得半点遗

漏的“角落”。如果村干部思想上

不重视，只是为了应付上级检查，

贴贴通告，拉拉横幅，扫扫大路，

村民也不免应付对待，出现“干部

整治前面扫、村民随手后头扔”的

现象。“三治一提升”要出实效、有

长效，要的是实实在在的整改，而

不是挂在墙上的“责任”与“制

度”；要发现一处整改一处，绝不

拖延、漠视。“三治一提升”要的是

村里村外的全面整治，而不是只

做表面文章；要从整体考虑，不放

过村中任何一个角落，给村民创

造一个真正清洁的家园。“三治一

提升”行动是惠及千家万户的民

生实事，当然离不开村民的支持，

要通过村规民约、整治宣传及党

员干部的带头模范作用等等，用

润物无声的感召去改变村民行为

习惯，让村民以主人翁的姿态更

多地参与到清洁、美丽家园的建

设中去。

奖洁罚脏人人监督

下礼泉村全力提升村居环境

“三治”勿忘“角落”
冰 火


