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动真格 出实招 促长效

建筑工地扬尘实施综合治理
扫黑除恶宣传走进建筑工地

平湖市征收办来新考察调研

通讯员 丁天慧

今年以来，县建设局积极响应

“服务企业服务群众服务基层”活动

号召，将“三服务”活动落到实处、引

向深处，致力解决与企业、群众、基

层密切相关的热点、难点、痛点问

题，以转变职能、改进作风、提升效

能的实际成效，提高为民服务水平。

该局以查找问题为切入点，通

过问卷调查、召开座谈会、设置意见

箱等形式，认真倾听社会大众的意见

和建议，深刻剖析工作中存在的问题

和不足。通过深入总结，该局直面问

题，动真格、出实招，全面推进“审批服

务大提效、民生服务大提质、业务服务

精准化、宣传服务多样化”四方面工作，

增强“三服务”内生动力。

活动开展过程中，该局始终秉

持“真诚服务”理念，怀抱“真心实意

求成效、倾心为民谋福祉”心态，

以主人翁的姿态，为企业和群众

送去最快最优的服务。活动开展

以来，该局已对我县主要建筑企

业、房产企业、部分工程项目现场

等进行走访，准确了解企业目前

生产经营现状、遇到的困难和问

题，掌握企业真正所想所盼，并广

泛征求企业对我县建筑业、房地产

行业等管理方面的意见和建议。

该局着重提高窗口服务水平，落实

首问负责、一次性告知、限时办结

等服务规范，为人民群众提供便捷

高效优质服务。

为进一步增强干部职工的服务

意识，提高服务质量，该局以中心组

学习、主题党日、周一夜学等为载

体，积极开展服务业务知识培训，着

力在“服务发展、服务决策、服务落

实”上下功夫，以服务推动工作，以

服务促进发展。

在解决眼前问题的同时，该局

主动加压，要求全体干部职工在“三

服务”过程中既要解眼前之难，又

要谋治本之策，切实解决企业、群

众和基层的眼前困难，并学会分析

问题，总结规律，精心为行业谋划

长远的发展，使“三服务”活动真正

见实效、见长效。该局还建立督查

考核机制，定期对“三服务”活动开

展情况进行检查考评，并将活动落

实情况与年度考核、评优评先挂

钩，进一步倒逼干部职工投身到

“三服务”活动之中。

县建设局深入开展“三服务”活动 通讯员 丁天慧

为进一步提升城市管理整体

水平，打造“整洁、干净、文明、有

序”的新昌新形象，今年，我县开

始实施城市精细化管理提升行

动，计划通过3年时间，构建“标准

明确、职责清晰、协调有序、监管

严格”的城市精细化管理体系，统

筹推进城市管理精细化各项任务，

进一步增强群众获得感和幸福感。

据悉，此次城市精细化管理

提升三年行动以“街道整洁、环境

优美、设施完善”为目标，着力做

好公园绿地精品化、环境卫生整

洁化、市政设施标准化，要求各责

任部门下足绣花功夫，发扬工匠

精神，着力改善人居环境，全面提

升新昌城市形象。

目前，《城市园林景观环境提

升规划》《城市环卫设施专项规

划》《市政建设提升专项规划》等

规划正在加快编制中,力求突出问

题导向，科学谋划提升方向，合理

布局城区各类设施，使提升工程

在规划指导下分步实施、分类推

进。

建设是管理的源头。此次提

升行动也包含城市绿化改造提

升、环卫基础设施建设、市政基

础设施提升改造等建设内容。

坚持以“翠色接秀·缤纷客厅”

为主题理念，改造提升城区九

条 道 路 绿 化 ，形 成“ 三 横 、六

纵、多节点”景观框架；加强环

卫基础设施建设，完善环卫设

施配套，优化垃圾中转站布局，

加速推进垃圾焚烧厂等处置终

端建设；加强市政道路建设，加

快新昌江两侧、道路重要节点

的打造，启动重要路段道路大

中修等。

管理是建设的延伸。我县将

实施城市精细化管理，对城市道

路、公园、小街小巷等实行分级管

理制度，按道路等级、主次干道、

重要程度、公园规模、所处位置等

因素实施分级管理，在现有条件

下按不同的标准进行管理，逐步

建立持续、稳定、完善、高效的城

市管理运转体系，最终实现城市

精细管理的长效化。通过细化网

格管理、提高养护管理标准、强化

日常巡查考核，全面提升我县城

市绿化、环卫保洁、市政运维等城

市管理水平，进一步提升群众的

满意度。

在城市精细化管理提升行动

开展过程中，我县还将建立部门

定期协调会商机制，研究解决提

升工作中遇到的困难和问题。同

时，还将加强城市管理队伍建设，

全面提升管理人员的素质，并加

强现场养护作业人员的技能培

训，促进管理养护工作由粗放式

向精细化转变。

通讯员 潘森

自 4 月 15 日起，县建设局启

动建筑工地扬尘综合治理专项行

动。

本次专项行动围绕“七个百

分百”扬尘管控要求，重点就工程

车密闭及进出场冲洗、现场砂石

堆料及裸土覆盖、主干道路及大

门周边硬化、建筑主体密目式安

全网张挂等扬尘防治工作开展拉

网式巡查。截至目前，已累计出

动检查人员 18 人次，检查建筑工

地9个，排查扬尘问题11条，所有

问题已得到妥善解决。

下阶段，该局将全面推广实

施数字化、信息化扬尘管理工作，

在全县所有建筑面积5000㎡以上

的建筑工地安装扬尘监测与视频

监控设备，实时了解施工现场扬

尘管控情况，快速定位问题所在，

提高扬尘问题的解决效率。该局

还将持续加大建筑工地的扬尘防

治管控力度，实现扬尘防治规范

化、精细化、标准化，打造一批绿

色环保型建筑工地。

通讯员 陈佳丽

4 月 18 日，平湖市新一轮城

市开发建设征收工作指挥部办

公室主任方向明一行来我县考

察调研城中村改造和旧城改造

情况。

考察组一行听取了县建设局

负责人关于我 县 近 三 年 拆 改 项

目完成情况、拆改工作机制和拆

改经验等相关内容介绍，双方还

围绕城中村改造、旧城改造推进

过程中的重点难点问题进行讨

论 和 交 流 。 随 后 ，考 察 组 一 行

实 地 走 访 鼓 山 公 园 、市 民 公 园

和 岙 桥 里 区 块 ，现 场 调 研 拆 改

工作情况。

通过此次考察交流，平湖市

考察组一致认为，我县拆迁工作

力度大、措施实、氛围浓、成效好，

他们将进一步学习借鉴我县拆改

经验，并希望两地进一步加强交流

合作，共同促进城市建设向好发

展。

通讯员 吴龙升

4 月 18 日至 19 日，为进一步

落实“无欠薪县”各项工作，县建

设局联合县人力社保局组织开展

建筑工地民工实名制管理工作专

项检查。

本次检查围绕实名制六项制

度展开，重点对劳动合同签订情

况、按月支付工资落实情况、工程

款分账管理落实情况、施工现场

维权信息公开工作落实情况等方

面进行检查，共检查锦江府一标

二标、悦珑府等建筑工地5个，发

现欠薪隐患2条。

今年以来，县建设局严格落

实欠薪投诉项目部核实、公司处

理、主管部门协调的三级处理模

式，联合人力社保和相关属地管

理部门协同处理重点欠薪问题。

截至目前共召开欠薪协调会议 8

次，累计处理欠薪投诉58起，涉及

金额1200万元，涉及民工548人。

下阶段，该局将结合“浙江无

欠薪”专项行动，加大民工工资支

付工作检查力度，力争减少一般

讨薪事件，杜绝群体性讨薪事件，

确保社会稳定。

民工实名制管理工作完成检查

通讯员 潘森

近日，县建设局来到天澜府、

蓝海御湾等工程建设现场开展扫

黑除恶专项斗争宣传活动。

活动中，该局工作人员详细

讲解扫黑除恶专项行动的政策措

施和重要意义，着重介绍黑恶势

力恶意竞标、强揽工程、强供建材

等黑恶现象，并要求项目部与施工

人员认真贯彻落实扫黑除恶相关

文件精神，在专项斗争中积极创新

机制和方法措施，力争在扫黑除恶

专项斗争中起到标杆作用。

据悉，目前我县在建工地有

158 个，县建设局通过赠书、送横

幅、现场讲解等方式，全面铺开扫

黑除恶专项斗争宣传活动，累计

赠 书 100 余 册 ，悬 挂 横 幅 90 余

幅。该局还切实履行行业监管职

责，坚持“有黑扫黑、无黑除恶、

无恶治乱”，重点打击建筑市场存

在的各类黑、恶、乱现象，为全县建

筑业健康发展保驾护航。

城市精细化管理提升三年行动启动
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真心真情“三服务”
用绣花精神管理城市


