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新昌天气
新昌县气象台5月15日发布：今

天阴有阵雨或雷雨，雨量中等，东到

东北风3到4级，白天最高温度25℃，

森林火险2级。明天多云到阴有时有

阵雨，早晨最低气温19℃。

广告

记者 杨赟

“没想到在家门口就能轻松

找到工作，以后我就不再出去打

工了！”家住梅渚镇山头村的老

陈，一见到记者就开心地说道。

老陈原本常年在外地打工，

听 说 老 家 有 了“ 家 门 口 就 业 工

程”，马上就决定回乡工作，同样

返乡就业的还有今年快毕业的大

学生小张，他在前不久的招聘会

上找到了一份销售岗位。“年薪有

8-10 万，基本符合我的预期，能在

家门口找工作真是太方便了。”

“依托‘家门口就业工程’，

越来越多像老陈、小张这样的乡

亲实现了就业梦。”梅渚镇党委

委员、副镇长王辉告诉记者。

据悉，梅渚镇是新昌智能装备

小镇的主要载体和平台，辖区内既

有三花、新和成、日发精机、五洲新

春等多家上市公司，也有不少成长

型企业。“一方面，大型企业用工需

求大，另一方面，本地人才外流的

情况突出，农村困难人员就业信息

滞后比较严重，导致招工难、就业

难。”梅渚镇经济发展办主任张晖

介绍。为解决招工企业和求职群

众信息不对称问题，提高劳动者的

就业率，自 2018 年 8 月以来，梅渚

镇开始探索平台搭建，为用人单位

和求职人员“牵线搭桥”，全面启动

实施“家门口就业工程”。记者采

访了解到，招聘会于每周四上午举

行，既可以与县人才市场每周三的

招聘会错开，形成互补，又可以更

好地为企业和群众提供就业服务，

辐射周边地区。

同时，为营造良好和谐的劳

动关系，县人力资源和社会保障

局指导聘用人力资源专家，梅渚

镇引入中介入驻，对招聘企业进

行严格筛选，现场提供的岗位涵

盖各个层次，不仅包括实习生等

初级岗位，也出现了营销经理、

总工程师等高层次、高薪技术管

理岗位，通过用工单位和应聘者

的双向选择，实现精准招工，帮

助 大 中 专 毕 业 生 、下 岗 失 业 人

员、农民工等各类求职者找到满

意的工作。

“家门口就业工程”是梅渚镇

贯彻实施乡村振兴战略、为民实

事工程的具体行动之一，已成为

促进百姓就业的重要渠道。截至

目前，已成功举行 39 期周四招聘

会，1588 家次企业参加，提供岗位

24425 多个，实现千余人就业。

■作风为基作表率
聚焦“三个年”行动

黄旭荣柴理明等在新昌分会场参加会议
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全省高质量建设美丽浙江大会召开

记者 吕森

日前，县人民医院“移动医

院”下乡送健康活动走进儒岙镇

屋沿坑村，来自该院的专家医生

现场提供咨询诊治服务，同时还开

展免费健康体检，受到当地百姓欢

迎。“移动医院”下乡送健康是该院

以“仁医行”党建品牌为引领，有效

发挥党组织先锋模范作用的生动

实践。今年以来，已先后组织下乡

送健康活动4次，下派专家医生38

人次，惠及群众705人次。

火车跑得快，全靠车头带。

一直以来，该院党委将党建作为

引领各项工作的鲜明旗帜，不断

深耕党建与业务工作互促融合，

为医院各项事业纵深发展增添动

力引擎。同时，切实巩固“两学一

做”常态化、制度化教育，在三会

一课基础上，坚持传统模式与“互

联网+”相结合，集中学习与个人

自学相结合，理论与专业学习相

结合，竭力打造学习型党组织。

（下转2版）

“家门口就业”助推乡村振兴
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昨日，杭州世纪联华超市新昌国贸连锁有限公司万丰航空小镇店内，营业员正在忙

碌着整理物品。该超市自入驻万丰航空小镇，并于4月30日正式开业以来，给航空小镇

员工和当地群众购物带来了便利。 （记者 俞晓委 摄）

世纪联华入驻万丰航空小镇

单位：万元

单位：万元

党建引领 为健康护航
县人医强化党建“软实力”助推自身发展

■党建引领 五星争创
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