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上网课戴蓝光眼镜能防近视上网课戴蓝光眼镜能防近视？？ 关于工伤的六个“易错题”

你能答对几个？

中消协称，医学界对于造成

儿童青少年近视的“罪魁祸首”已

经达成基本共识，即儿童青少年

近视主要是由长时间使用电子产

品导致视疲劳和使用姿势不当造

成，有效控制用眼时间、保持正确

的用眼姿势才是预防近视的主要

方式。

为此，中消协提醒儿童青少年

及家长，不必过分担忧蓝光对眼睛

的危害，不要盲目迷信防蓝光产品

广告中宣称的近视防护效果，要选

择适当的电子产品。同时，家长要

多关注孩子的用眼卫生，合理用

眼，保护视力。

预防近视首先要保证用眼卫生

上下班路上受伤算工伤吗？工伤伤情稳定后，就可以享受一

次性伤残补助金吗？工伤期间只能领最低工资吗？……

真相究竟如何？

对此，中国互联网联合辟谣平台咨询人社部相关司局回应网

民关切，澄清谬误，解读真相。

答：不一定，要根据实际情况而定。根据《工伤保险条例》第十四

条第六款规定，在上下班途中，受到非本人主要责任的交通事故或者

城市轨道交通、客运轮渡、火车事故伤害的，可以被认定为工伤。

也就是说，需要同时满足以下三个条件，才能算工伤：

（1）需要在合理时间、合理路线的“上下班途中”；

（2）伤害是由“交通事故或者城市轨道交通、客运轮渡、火车事

故”所造成；

（3）事故必须是“非本人主要责任”。

如果在上下班路上受伤满足上述三个条件，则可以认定为工

伤，反之则无法认定为工伤。

1.上下班路上受伤算工伤吗？

答：不是。职工发生工伤、经工伤医疗伤情稳定并进行劳动能

力鉴定后，按伤残等级享受一次性伤残补助金等工伤保险待遇。

所以，伤情稳定后，还需进行劳动能力鉴定才能视情况领取一次性

伤残补助金。

2.工伤伤情稳定后，就可以享受一次性
伤残补助金吗？

答：不可以。按照原劳动和社会保障部发布的《关于非全日制

用工若干问题的意见》第十二条规定，用人单位应当按照国家有关

规定为建立劳动关系的非全日制劳动者缴纳工伤保险费。从事非

全日制工作的劳动者发生工伤，依法享受工伤待遇。

3.非全日制用工可以不缴纳工伤保险
吗？

答：不是。按照《工伤保险条例》第三十三条第一款规定，职工

因工作遭受事故伤害或者患职业病需要暂停工作接受工伤医疗

的，在停工留薪期内，原工资福利待遇不变，由所在单位按月支付。

4.工伤期间只能领最低工资吗？

答：不是。退休前发生工伤，按照《工伤保险条例》，可以依法

进行工伤医疗，待伤情稳定并进行劳动能力鉴定后，按鉴定的伤残

等级享受工伤保险待遇。

退休前在停工留薪期内的，原工资福利待遇不变，由所在单位

按月支付。退休后在停工留薪期内的，依法享受基本养老保险待

遇；停工留薪期后，如经鉴定后伤残等级是1-4级且基本养老保险

待遇低于伤残津贴的，由工伤保险基金补足差额。

5.退休前发生工伤，退休时仍在停工留
薪期，是否就无法享受工伤待遇？

6.未参加工伤保险的职工因工受伤是否
就没有保障了？

答：不是。未参加工伤保险的职工因工受伤，仍可享受工伤待

遇。《工伤保险条例》第六十二条规定：依照本条例规定应当参加工

伤保险而未参加工伤保险的用人单位职工发生工伤的，由该用人

单位按照本条例规定的工伤保险待遇项目和标准支付费用。

未参加工伤保险的职工因工受伤后，由职工或者其近亲属、工

会组织在事故伤害发生之日起1年内向用人单位所在地统筹地区

社会保险行政部门提出工伤认定申请，但发生工伤后的相关费用

由该用人单位按照本条例规定的工伤保险待遇项目和标准支付费

用。

（资料来源：中国互联网联合辟谣平台）

由于线上教学需要孩子长时间

使用手机、电脑等电子产品，对孩子

的视力产生较大负担，一些商家遂

开始炒作电子产品的“蓝光危害”，

宣传推销能“预防近视、保护视力”

的防蓝光眼镜、防蓝光贴膜等产品。

那么，蓝光是否对视力有害？

“防蓝光产品”是否具有预防近视的

功效？如何科学选择电子产品？在

使用电子产品过程中有哪些注意事

项？中消协近日梳理有关专家观点

并组织比较试验结果发现，防蓝光

不等于防近视，预防近视首先要保

证用眼卫生。

随着手机、平板电脑等电子产

品的普及和儿童青少年近视率的

不断上升，加上经营者大肆宣传蓝

光的危害，让不少家长将孩子近视

的“罪魁祸首”归咎于蓝光。

但据专家介绍，蓝光只是具有

造成视网膜损伤的可能性，而且这

种可能性与视网膜接收到的蓝光

剂量有关。也就是说，蓝光照射只

有达到足够的时间和一定强度后

才有可能造成视网膜伤害。

有专家指出，当蓝光的波段处

在 445 纳米以下，光强超过一定阈

值且长时间照射时容易产生视网

膜光化学损伤，其中尤以435 -440

纳米附近的短波蓝光伤害最大。

还有专家指出，蓝光对眼睛的主要

伤害可能是会导致眼底出现黄斑

病变，但这是在长时间、高强度的

照射下产生的。而且，目前医学界

认为，影响黄斑病变的主要因素是

年龄，而不是蓝光。

值得注意的是，蓝光对人体

也 有 益 处 。 许 多 专 家 都 认 为 ，

480 -500 纳米之间的蓝光具有调

整生物节律的作用，可帮助促进

睡眠、稳定情绪、增强记忆力等。

目前还有视力保护研究显示，蓝

光或者紫光甚至还具备抑制眼睛

近视的作用。

中消协指出，质量合格的电

子产品已经过滤了有害的短波

蓝光，其蓝光危害值基本都处于

无危险级别。即正确使用手机、

平板电脑，所接触到的蓝光一般

不会对眼睛造成损害。目前，也

没有蓝光导致近视的直接证据。

因此，家长不必过分担忧所谓的

“蓝光危害”。

蓝光并非导致近视的“罪魁祸首”

防蓝光眼镜选择不当对预防近视有害无益

“既然蓝光不是造成近视的

原因，那么所谓‘防蓝光产品’预

防近视显然缺乏科学依据。”中

消协表示，针对一些商家通过对

防蓝光产品的性能进行虚假夸

大宣传，过度解读蓝光的危害，

高价推销防蓝光产品，消费者应

理性看待。

多位专家指出，医学上暂时还

没有充足的证据证明防蓝光眼镜

等产品在防控近视方面能够起到

显著效果。相反，因防蓝光产品数

量众多，产品质量参差不齐，如果

选购不当，反而容易给孩子的眼睛

带来伤害。

有专家指出，当前的防蓝光

眼镜多存在以下问题：一是有的

产品对损伤眼睛的短波蓝光没

有防护效果；二是有些产品完全

屏蔽了蓝光，即过度防护；三是

由于防蓝光镜片大都带有颜色，

这就会造成一定的“色偏”，如果

长时间使用，反而容易加剧视觉

疲劳。

电子产品的护眼模式效果优于防蓝光贴膜

在防蓝光产品中，除了防蓝光

眼镜外，防蓝光贴膜在消费者中也

颇有市场。

为了解有关手机、平板电脑屏

幕的护眼模式及防蓝光贴膜效果，

广东省消费者委员会曾于 2019 年

开展了比较试验进行测评比对。

结果显示，护眼模式可以起到降低

手机和平板电脑屏幕蓝光辐射比、

提升屏幕蓝光峰值比、降低屏幕亮

度和降低屏幕色温的作用，使蓝光

波段总能量和蓝光波段峰值能量

均得到抑制。

而大部分标称具有防蓝光功

能的贴膜虽然也能起到一定降低

手机和平板电脑屏幕蓝光辐射比、

提升屏幕蓝光峰值比和降低屏幕

色温的作用，但效果不是太明显。

换言之，手机和平板电脑的护

眼模式以及部分标称具有防蓝光

功能的贴膜均能起到一定的防蓝

光作用。但电子产品自带的护眼

模式在防蓝光方面功能更加全面、

效果更加显著。

不同电子产品对孩子视力影响存在差异
选择什么样的电子产品有利

于预防近视？中消协 2019 年委托

专业检测机构，就市场上销售的手

机、平板电脑和电视机产品开展了

比较试验发现，全部 13 款样品均

属 于 IEC 62471：2006 中 的 豁 免

类，即无蓝光危害，消费者可以放

心使用。

但15 名中小学生被试者在进

行 30 分钟的游戏任务后，有 5 款

样品让被试者感到明显的视疲

劳；有 10 款样品显著影响了用户

视知觉功能的表现，产生预警。

测试结果在一定程度上说明，儿

童青少年一次观看电子屏幕的时

间不宜超过 30 分钟。观看 20-30

分钟之后一定要适当休息，以缓

解视疲劳，修复对视知觉能力的

损伤。

此外，从测评结果看，为保护

视力，消费者可优先选择 OLED

显示屏和经过改良的 LCD 显示屏

(TFT 显示屏)，并优先选择大屏的

电子显示产品。


