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“南明先锋”志愿者参与抗疫

游客在班竹景区合影留念

联湖村草莓基地

下司巷旧城区改建项目

2020年，南明街道在县委县政府的正确领导下，

立足“活力古城区、美丽新南明”的发展定位，凝心聚

力攻坚克难，保持经济发展有序、社会和谐稳定的良

好局面。

这一年，我们突出党建引领强基础。全面推进从

严治党，加强党风廉政建设和意识形态责任制落实；

抓好“三驻三服务”工作，深化“五星”系列创建，高质

量完成村社组织换届工作；全面实施“组账村管”制

度，整改完成各级各类巡察问题。

这一年，我们加快转型升级强筋骨。淘汰落后产

能企业2家，整治“低散乱”企业25家，完成企业上云

200家，企业成功申报省级科技型中小企业7家，申请技

术专利50项，培育涉农电商主体8家；完成经济薄弱村

消除、低收入农户倍增计划、结对帮扶工作任务。

这一年，我们优化城乡环境强统筹。推进城东区

块开发建设，启动鼓山东路扩宽工程房屋征收项目，

市民公园、历史文化街区等拆后利用工程有序推进；

加快“浙东唐诗之路”精品村建设，开展“人居环境百

日攻坚战”行动，创建美丽庭院488户，完成7个区块

“污水零直排区”建设工程，完成农村饮用水达标提标

项目建设惠及6500余人。

这一年，我们促进民生福祉强保障。扎实做好新

冠肺炎疫情防控工作，成功抵御“6·30”强降雨灾害；

推进城区精细化管理，全县最大的鼓山新村旧小区改

造提升工程顺利完成，县内首台旧小区加装电梯交付

运行；卫生健康、文化体育、民政、残联、退役军人事务

等各项事业稳步推进。

这一年，我们深化社会治理强亮点。探索实施新

乡贤参与的“党建+公益+治理”基层社会治理新模式，

实体化运作街道社会矛盾纠纷化解中心，健全全科网

格队伍，壮大南明先锋志愿服务队伍，依托新时代文

明实践站所、“和为美”调解室、“新益缘”工作室等平

台，促进基层社会治理现代化。
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2021年，南明街道将以“努力成为‘重要窗口’中高

质量发展的排头兵”为总要求，着力实施“三大提升工

程”，为全县“十四五”开好局贡献南明力量。

一是实施干部队伍执行力提升工程。深入推进“三

服务”活动，促进机关干部作风转变，提升干部队伍战斗

力、凝聚力。抓好基层党建，做好村社换届“后半篇”文

章，强化规矩意识和意识形态建设，持之以恒正风肃纪，

营造风清气正舆论环境。

二是实施群众平安幸福感提升工程。强化城市精

细精美管理，结合文明县城创建、旧小区改造、拆后利用

等，提升城市服务能力；健全街道社会矛盾纠纷调处化

解中心体系建设，加强社会风险隐患排查治理和犯罪打

击，推动新乡贤、志愿者、社会组织等共创共治共享，完

善医疗卫生、文体康养、社会保障等服务体系，提升基层

社会治理能力水平。

三是实施项目攻坚完成率提升工程。加大企业科

技投入和科技创新应用，推进企业数字化转型；加速城

东区块开发建设，拉伸城市框架，提升城市能级；加快文

旅融合发展，积极引进新项目，推进景区城与唐诗村联

动；深化新时代美丽乡村建设，着力破解农村集体经济

薄弱和农民增收难题，巩固脱贫消薄成效。
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“旱改水”质量提升工程
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