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通讯员 应军华

为切实减轻企业发展的痛

点、堵点、难点，提高企业建设效

率，促进企业更快更好发展，县综

合行政执法局联合高新园区精准

发力，推出“容错”验收机制。

针对企业厂房建设中存在的

地面硬化、绿化、停车位等场外工

程未及时完工等规划核实验收的

情况，县综合行政执法局联合高

新园区在坚持无违建的前提下，

通过实地踏勘综合研判，结合相

关政策要求，对各种微瑕情况采

用“一企一策”的工作方法进行容

错验收。

了解困难，“一企一册”。全

方面了解企业项目建设情况，通

过做好日常巡查工作、企业实地

走访，联合高新园区与企业加大

沟通、协调，深入了解企业诉求，

整理成册，做到心中有数，为企业

顺利竣工验收打下基础。

综合研判，“一企一策”。根

据“一企一册”，县综合行政执法

局秉持为企业服务的精神，坚持

具体问题具体分析的原则，充分

发挥县综合行政执法局及园区丰

富法律知识和政策理解的优势，

对满足不超法规红线、无主观违

规意图且主动积极配合整改的企

业，试推行“容错”验收机制，在最

大程度上给予企业服务便利，以

促进企业高质量发展。

根据承诺，督促践行。依据

“一企一册”和“一企一策”，县综

合行政执法局对提供容错验收服

务的企业进行“回头看”，对企业

存在的各种微瑕问题进行清零，

督促企业自行整改，动态掌握企

业微瑕问题改正情况，及时对企

业在整改过程中存在的问题提出

意见建议，避免产生新的问题，减

少企业损失。

如某企业因冬季种植花草不

易存活等情况，导致现场绿化与

项目审批图纸不符，无法通过竣

工验收。现场调查未发现违章建

筑，且该企业认为绿化是重要“脸

面”，有较强的种植意愿，经与高

新园区共同研判，在企业出具书

面承诺的前提下进行容错验收，

以避免企业转贷出现问题导致资

金链断裂，从而进入恶性循环，保

障企业正常运转顺利完成年终生

产订单。“容错”验收通过后，县综

合行政执法局根据该企业出具的

书面承诺书进行“回头看”，发现

公司内焕然一新，现场原本光秃

秃的土地上都栽植了灌木种上了

草皮，无不展示着企业的活力。

截至目前，根据“容错”验收

机制以及实地踏勘综合研判，县

综合行政执法局已为 15 家企业

提供“容错”验收服务，其中维护

了2家企业正常运转，保障了3家

企业顺利完成年终生产订单，保

证了 10 家企业提升产能效益基

础。下一步，县综合行政执法局

将持续想方设法为企业解决困难

问题，为新昌经济高质量发展保

驾护航。

“容错”验收机制
为企业排忧解难 记者 盛慧慧 梁凯凯

1月8日，杭台高铁嵊州新昌站

开通运营，到前天刚刚“满月”。记

者从相关部门了解到，这一个月

来，铁路部门在严格做好疫情防控

工作的前提下，不断提升运营和服

务品质，已发送旅客5.4万多人次，

极大满足了新昌及周边群众的出

行需求。

“之前寝室里有很多同学，他

们都可以乘坐高铁回家、上学，我

非常羡慕。”上午 8 点多，家住儒

岙镇的大二学生潘云青来到杭台

高铁嵊州新昌站，今天是她第一

次乘坐家门口的高铁去外面游

玩。对于这趟高铁，潘云青已经

期待了很久。“现在新昌也有高铁

了，我觉得回家越来越方便了，相

信以后新昌在经济上也会发展得

越来越好。”

“早爬山，晚看海”“火车一响，

黄金万两”……高铁修到家门口，

一天之内走遍南北成为现实，这也

让越来越多的人有了去远方旅游

和追逐梦想的机会。

“以前出差的时候，要赶去杭

州、绍兴乘坐高铁，现在就方便多

了。”正在候车的市民石路告诉记

者，他今天的目的地是福建泉州，

以后还要乘着高铁去北京、去厦

门。“有了高铁，作为旅游城市的新

昌，也肯定能吸引来更多的旅客、

人才和发展机遇。”

高铁以其“安全、高效、便捷、

平稳”的特点，赢得了广大群众的

认可和青睐。对于晕车的梁朝勇

来说，家门口开通高铁更是天大的

福音。在上海工作的梁朝勇，以前

每周五下午乘坐大巴回新昌吃晚

饭，周一早上再坐车回上海上班。

“现在坐高铁的话比平时快了一个

小时，坐着也舒服，不会晕车。”

此外，记者还了解到，嵊州新

昌站在春节返程高峰期，日发旅客

达 5000 多人次，旅客出行目的地

前三名分别为杭州东、绍兴北和天

台山。客流成分呈现出体验流、探

亲流、商务流、旅游流等多类型交

织的特点，周末客流高峰已经成为

常态。

杭台高铁嵊州新昌站运营“满月”
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黄旭荣强调，要抓人促事，以

事育人，营造干事创业氛围。要强

化“凭实绩说话、靠作风吃饭”的导

向，让想干事的有机会，干成事的

得褒奖，不干事的受惩戒；要做好

“重点工作推进到哪里、干部考察

到哪里”的专项考察工作，让干部

靠工作出位、靠实绩出位。要搭建

能上能下的比拼台，县领导层面要

实行“五张清单”月度交流，部门乡

镇层面要围绕“五力五争先”活动、

县委县政府重点工作，开展不定期

交流、季度评比。要营造“表扬声

中干工作”的氛围，建立健全崇尚

实干、带头担当、加油鼓劲的正向激

励体系，常态化开展各类干部宣传

表彰活动，选树一批不同领域、可见

可学的先进典型，激励更多干部见

贤思齐、奋发有为，让大家在表扬声

中把工作越干越好。全县各级干部

要切实按照作风建设“七个始终坚

持、七个坚决反对”的总体要求，努

力以过硬作风，展现更大作为，为打

造节点城市、争当共富标杆、跻身

“50强”开好局、起好步，以优异成绩

迎接二十大的顺利召开。

县委副书记、代理县长王奇洲

就贯彻落实会议精神提出要求，要

求全县各级干部强化担当、主动作

为，闭环管理、作风务实，塑造变

革、奋勇争先，切实打造新昌作风新

标杆，争创发展新优势，走好新时代

的共富赶考之路。同时，他还就如

何做好稳增长、抓项目、保安全、强

谋划等当前工作提出具体要求。

会上，县委副书记、政法委书

记谢昉和县委常委、常务副县长景

尧分别宣读相关表扬文件；县领导

还给荣获工作绩效考核A类单位、

重点工作突破奖的各类先进进行

了颁奖；县文明办、县财政局、县农

业农村局和小将镇主要负责人作

了表态发言；与会人员还观看了

“2021 年新昌县党员干部群像”专

题片和“2021年作风建设”专题片。

县四套班子其他领导，县人武

部部长，县法院代理院长、县检察院

代理检察长，钦寸水库运管中心主

任；县政协秘书长；乡镇（街道）党政

主要负责人，县级机关各部门主要

领导和分管领导，各金融机构主要

负责人，县人大、县政协各专（工）委

主要负责人，巡察组组长、派驻纪检

监察组组长；大会表扬奖励对象等

在主会场参加会议。县级机关各部

门全体干部，各乡镇（街道）机关全

体机关干部，乡镇（街道）所在地各

部门派出机构负责人和各村干部等

在各分会场参加会议。

翻篇归零再出发 乘风破浪再起航
黄旭荣在全县领导干部会议暨作风建设大会上要求

通讯员 石璐铭

去年以来，县司法局不断加强

对行政执法人员的有效管理，规范

行政执法行为，推动严格规范公正

文明执法，优化县域法治环境。

该局根据上级的统一安排，部

署《新昌县关于换发和申领全国统

一行政执法证件工作方案》，有序

在全县行政执法机关范围内，将浙

江省行政执法证和国家有关部门

制发的行政执法证件，换发为全国

统一行政执法证件。截至12月底，

累计换证1627本，全县行政执法机

关100%完成换证，确保行政执法队

伍“亮证上岗”。

为推进严格规范公正文明执

法，该局高度重视对行政执法人员

的资格管理，先后组织两次行政执

法综合知识考试，充实了队伍、补

齐了短板，确保基层一线执法队伍

持证率达到95.6%。

该局积极开展行政执法案卷

评查活动，与县综合执法局、县市

场监督管理局和市生态环境局新

昌分局业务骨干组成案卷评查组，

对照浙江省行政执法案卷评查的

标准，从上报的 120 册案卷中随机

抽取部分案卷进行评查，案卷合格

率达到100%。选送的《新昌县卫生

健康局新卫公罚〔2020〕73 号行政

处罚案卷》被评为2021年度绍兴市

行政执法“十佳”优秀案卷。

该局还加强行政执法业务培

训，组织开展习近平法治思想暨法

治建设理论与实务主体培训班，通

过邀请国内知名学者、绍兴市司法

局局长黄文刚进行现场授课、参观

梁柏台红色教育基地等一系列活

动，进一步夯实我县法治建设基

础，全面提升法治建设工作水平，

进一步规范行政执法行为，推动政

府治理体系和治理能力现代化。

下一步，县司法局将持续推进行

政执法队伍动态化管理，推动我县

“大综合一体化”行政执法改革，强化

行政执法监督工作，落实行政执法

“三项制度”，优化县域法治环境。

县司法局积极推动执法队伍建设


