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中共新昌县委主办
新昌县融媒体中心出版

新时期“新昌精神”

崇文守正
务实创新

我爱新昌微信

新昌天气

新昌县气象台7月29日发布：今

天晴到多云，午后到前半夜局部有雷

阵雨，以上有雷雨地区局地可伴有短

时暴雨和8～10级、个别11级以上雷

雨大风，偏南风3到4级，白天最高温

度38℃，森林火险5级。明天多云，午

后部分有雷阵雨，早晨最低气温25℃。

五力五力五争先五争先 实干实干来比拼来比拼

记者 梁凌凌

今年5月，沙溪镇剡界岭村村民

唐家福在家门口找到一份新工作

——“共富农场”管理员。这个占地

7.8亩的农场利用的是村里的闲置

土地，出产的果蔬“订单式”直供企

业。“我的工作不累，还能享受到和

外出打工一样的待遇。”唐家福高兴

地说，“村集体经济能增收，我们也

能得到实打实的好处。”

剡界岭村地处沙溪工业园区，共

有农户461户，其中13户为低收入

户。今年，沙溪镇以“沙溪红”党建联

盟为引领，打出“引联帮带促”组合

拳，盘活农村闲置土地，建立“共富农

场”就是其中一次探索。

“今年，我们在5个村布点‘共富

农场’，一期总面积约170余亩。”沙溪

镇党委委员、副镇长俞晓燕告诉记者，

“共富农场”采取“种植（养殖）+配送”

的定向选购模式，主要为10余家结对

企业提供配送服务。海之源机械有限

公司就是“共富农场”产品的直供企业

之一。该企业负责人娄青青告诉记

者，村里“共富农场”建立后，他们就和

村里达成采购合作。“既可以带动村经

济增收，又可以为我们员工提供新鲜

蔬菜，我觉得非常有意义。”

农场有稳定订单后，村里给唐家

福等一批低收入农户安排上“工作”，

并发动党员干部义务到农场服务。“我

们每周至少开展一次义务劳动。果蔬

采摘较忙时，大家每天轮流来帮忙采

摘运送。”沙溪镇剡界岭村党总支书

记、村委主任王兴强告诉记者，镇里还

联系专业机构在产前提供农资，在产

中安排“生产农技师”跟踪指导。在这

些力量的共同推进下，“共富农场”很

快产生“增富”效应，低收入农户每天

有100到120元不等的收入，村集体经

济收入也可增收10万元以上。

除“共富农场”外，沙溪镇坚持

因地制宜实行“小康果林”共富计

划，鼓励低收入农户通过劳力、资

金、技术等多种形式参与其中，并组

建由支部书记帮扶志、技术能手帮

种植、专业人才帮策划、志愿青年帮

宣传、爱心企业帮销售的“共富帮帮

团”，已带动全镇30%的低收入农户

增收。该镇积极创办厂房式车间、

居家式车间发展来料加工，让留守

劳动力和低收入农户实现家门口就

业。目前，已与宁波莱福汽车、弘扬

纺织等8家公司达成合作，制作洗车

布、野餐垫、棉鞋、足球等来料加工

产品，在剡界岭村、孙家田村、沙溪

村、真诏村设置5个“助富车间”，吸

纳灵活就业人员70余人，带动农民

增收30万元以上。

沙溪镇还打出沙溪风味“促

富”、绿色低碳“聚富”、乡创人才“带

富”、市场运营“引富”、村庄更新“靓

富”等组合拳，有效链接优势资源，

打破地域壁垒，深化全域联动，一步

一步绘就乡村“共富圈”。

奋进新征程 建功新时代

政企帮带促富 多点开花增富
沙溪镇打出致富组合拳绘就乡村“共富圈”

记者 吕伯元

近日，县农业农村局被国家农

业农村部办公厅评为第四批全国

农业综合行政执法示范单位，这也

是绍兴市首家获此荣誉的单位。

为进一步培育农业综合行政

执法先进典型，充分发挥标杆引

领和示范带动作用，着力提升农

业综合行政执法能力，国家农业

农村部继续开展全国农业综合行

政执法示范创建活动。经各地择

优申报、省级初评推荐、部级核查

评审和网上公示，最终选出 80 个

农业综合行政执法机构为第四批

全国农业综合行政执法示范窗

口，30 个市县级农业农村部门为

第四批全国农业综合行政执法示

范单位。

近年来，县农业农村局紧紧

围绕农业农村重点工作，整合农

业行政执法职能，推进农业行政

执法队伍建设，以“绿剑”系列执

法行动、种业监管执法年为抓手，

严打农业农村领域违法违规行

为，为“三农”工作提供强有力的

执法保障。

截至目前，全县共办理农业

行政处罚案件 81 件，罚没款共

21.8579 万元，涉嫌犯罪移送公安

机关 13 件，承办案件多次获评省

级优秀案卷、典型案例。

县农业农村局在全市率先入选
全国农业综合行政执法示范单位名单公布

记者 吕建刚

前不久，我县再度斩获省科

技工作最高荣誉“科技创新鼎”。

这与我县坚持“创新强县”战略不

动摇，通过政企合力，坚持久久为

功，大力推进“专精特新”发展密

不可分。

“专精特新”的灵魂是创新。

我县以科技创新为引领，以数字

化改革为抓手，不断强化政策引

领，狠抓梯队培育，优化服务保

障，鼓励企业专注创新，打造工业

经济高质量发展高地；率先建立

“企业出题、高校解题、政府助题”

的新型产学研合作模式，通过技

改贴息、人才引进、专项资金等政

策给予支持，鼓励企业与在新研

究院等高校院所开展产学研合

作；安排1000万元专项资金，设立

“专精特新”重大科技攻关项目10

个，采用“揭榜挂帅”“赛马制”等

形式开展关键核心技术攻关，引

领企业“专精特新”发展。

只有实现梯队培育，才能实

现企业接续发展。我县建立“专

精特新”企业培育库，筛选一批专

注于细分市场、创新能力突出、竞

争力强的高成长性企业入库，完

善入库企业运行监测机制，实实

在在帮助企业解决困难，构建以

“专精特新中小企业—省级‘隐形

冠军’企业—国家专精特新‘小巨

人’企业—国家单项冠军企业”为

主体的梯度培育体系。今年，已

入库企业 30 余家，其中浙江中柴

机器有限公司列入第三批国家重

点“小巨人”企业名单。

一个地方经济的迅猛发展，

除硬实力“说话”外，更多还是需

要一流的营商环境来支撑。为

此，我县依托浙江智能制造专家

委员会等平台，建立“专精特新”

企业攻关服务机构，服务企业数

字化转型、项目推进、市场拓展

等；重点开展政银企合作，建立

“专精特新”企业投融资、股权改

制、挂牌上市等精准服务机制，

“点穴式”支持企业扩大规模、提

质增效。

截至目前，我县已拥有国家

单项冠军企业（产品）3家（个）、国

家级专精特新“小巨人”企业5家、

省级专精特新中小企业 23 家、省

级“隐形冠军”企业8家，各类企业

占规上企业比重均居全省前列。

践行“八八战略”投身“两个先行”

奋进新征程 建功新时代

抢占科技赛道 实现稳进提质
我县以科技创新引领“专精特新”发展

标 题 新 闻

县（市、区）委书记工作交流会
暨全省经济稳进提质攻坚行动工作例会召开
黄旭荣等在新昌分会场参加会议

节约用电，避峰让电
同献爱心，共尽责任

记者 盛慧慧 俞沣城

虽然正处持续高温天气，但对

于县人民医院迁建工程的建设者而

言，眼下正是施工黄金期，他们顶着

炎炎烈日错峰施工，确保项目有序

推进。

记者在施工现场看到，塔吊、挖

机同时作业，施工人员正在进行承

重支模架搭设、梁板钢筋绑扎等工

序，呈现一派火热景象。

县人民医院迁建工程是2021年

省重点建设项目、省集中开工重大

项目、省“六个千亿”投资工程、2021

年市基础设施重点项目，按三甲医

院标准设计建设，总投资 30.02 亿

元，项目总用地面积75386平方米，

总建筑面积25.52万平方米，计划设

置床位1000张。该项目主楼为一体

化建筑，地上 17 层，主要包括门急

诊、中心医技、综合病房、行政、教学

培训等；地下2层，主要为核医学放

疗中心、机房、库房、停车位。

“地下室底板施工面积已经完

成70%，综合楼二层施工基本完工，

正进行三层施工。”该项目负责人李

小飞介绍，地上一至四层为门诊、医

技用房和手术麻醉，五层为转换层，

六至十七层为病房，共 22 个病区。

为应对突发公共卫生事件，项目还

独立设置感染大楼，内设规范化门

诊、标准病房、负压病房、重症病房

和手术室等。

炎炎夏日给户外作业带来严峻

“烤”验。为保证工程进度，该项目

施工团队倒排工期，科学调配人员

和机械，采取“干两头、歇中间”错时

施工方式，既保障劳动者身体健康，

又确保施工安全。“我们在现场准备

大麦茶、绿豆汤和防暑降温药品。

施工人员宿舍也已全部安装空调，

确保他们休息好。”李小飞说。

据悉，县人民医院迁建工程计

划于2024年完工。届时，我县将拥

有一家环境优美、服务优良、技术精

湛的一流区域医学医疗中心，对推

动新昌卫生与健康事业发展具有里

程碑意义。

县人民医院迁建工程建设“热火朝天”


