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2022年以来，在县委县政府的坚强领导和上级水利部门的大力支

持下，县水利水电局认真贯彻习近平总书记“十六字”治水思路，紧紧围

绕县委“14361”战略，全方位推进水利高质量发展，荣获全国水土保持

工作先进集体、全国节约型机关、浙江省水利建设工程质量监督先进集

体等多项省部级荣誉，水利事业不断取得新成效。

●党建引领增添红色动力

深入学习贯彻党的二十大精神，多种形式推进党史学习教育常态化。

开展“共同富裕·水利青年说”“寻源、学史、思变”“读二十大报告 谈心得体

会 扬青春风帆”等多场主题党日活动；谋划建设“水立方”党建品牌，开展

“水精灵”年轻干部成长计划，实行“师徒结对”机制，开设“水利讲堂”，实现

水利业务的有效传承。

●水土保持守护绿水青山

始终坚持践行“绿水青山就是金山银山”理念，多渠道、全方位推进水土

保持。近三年，累计治理水土流失面积54.8平方公里，坡耕地治理度达75%

以上。实现国家水利部和省水利厅生产建设项目遥感监管核查连续4年零

违规，水土流失治理投资总额居于全省第一，水土流失面积消减率列全省前

茅。荣获“全国水土保持工作先进集体称号”，系绍兴市唯一。

●绿道建设助力未来乡村

完成 7.2千米的绿道建设，实现项目当年设计、当年施工、当年贯通的

“三个当年”目标，对建设澄潭江未来乡村示范带、提升城乡风貌、推动文旅

融合、促进乡村振兴注入新动能，成为市民健身骑行和体育赛事举办的网红

打卡地。

●“小水电”激活共富“活水”

总投资1.46亿元，完成21座集体电站签约工作，8座电站技改先行启动

建设，预计2024年10月全面完工，实现全县小水电站集约化智控管理。项

目预计每年向富民基金分红715万元，全部定向分配给209个经济薄弱村，

有力促进我县企业绿色健康发展，助推农村消薄增收共富。

●水旱防御增添“数智”引擎

面对汛期“轩岚诺”“梅花”两轮台风的袭击，局本级和局属单位连续24

小时值班值守，组织4个工作组奔赴一线指导抗台，借助小流域山洪“御”应

用，集成水雨情数据信息日均超10万条，发布水情雨情预警短信1092次，发

送35089人次，查实率100%，形成“预警、预报、预判、预案”四预一体的多跨

应用，提高水旱灾害防御的准确性和时效性。

●美丽河湖点亮乡村底色

围绕生态治理和乡村振兴战略目标，全年共创建省级美丽河湖3条、水

美乡镇2个，农村河道综合整治6公里，打造出水清、河畅、岸绿、景美的乡村

新风貌。成立县河湖长制办公室工作专班，形成长效管理体制机制和县乡

村三级联动工作体系。一年来，镇村级河湖长开展巡河25160次，不定期开

展志愿巡河护河保洁活动1200人次，累计发放河湖长制宣传手册5万余份。

●除险加固夯实安全底座

提前和超额完成省市政府民生实事，水库除险加固 10座，山塘综合整

治工程 17座，项目完成数量及总体进度在全市各县（市、区）中位列第一。

通过加固整治，消除工程安全隐患，增加供水能力和灌溉面积，为推进美丽

乡村建设提供水利保障。

●农村供水保障民生福祉

全年累计完成农村饮水站点改造 30个，完成农村供水管网改造 30公

里，超额完成民生实事项目任务的150%。农村饮用水合格率连续两年达到

95%以上，全县农村饮用水达标人口覆盖率达 99.14%，农村供水保证率

97%，惠及人口2.5万人。农村居民实现从“有水喝”到“喝好水”的转变。

●监管服务提升水利效能

贯彻落实“夯基础、强监管、抓保护”理念，全年共开展水事巡查315次，

累计巡查河道长度 1100 公里，水域面积 190 平方千米，全力守护“浙水安

澜”。从严抓实水利工程质量监督，累计开展小型在建水利工程质量监督检

查 235 次，质量“飞检”40次，督促问题整改437条，实现质量安全事故“零发

生”，被评为2022年度浙江省水利建设工程质量监督先进集体。

●节水护水营造文明风尚

全面推动《新昌县节水行动方案》实施，累计创建省级节水型企业

15家、省级节水型居民小区 15个、省级节水型灌区 2个、县级公

共机构节水型单位70家、县级党政机关节水型单位41家，水

资源利用效率和效益大幅提升；开展“节水大使”遴选、

“节水达人 show”、“党政领导话节水”等系列宣传

活动，提升全社会节水护水意识，营造“节

水护水、人人有责”的文明风尚。


